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Bayern
Auszug aus dem Bayerischen Beamtengesetz

Art. 73
(1) Der Beamte ist verpflichtet, auf schriftliches Verlangen seines Dienstherrn eine Nebentétigkeit (Nebenamt,

Nebenbeschéaftigung) irn offentlichen Dienst zu tibernehmen, sofern diese Tatigkeit seiner Vorbildung oder Berufs-
ausbildung entspricht und ihn nicht tber Gebihr in Anspruch nimmt.
(2) Der Beamte bedarf zur Ubernahme jeder anderen Nebentatigkeit der vorherigen Genehmigung, soweit die
Nebentétigkeit nicht nach Art. 74 Abs. 1 genehmigungsfrei ist. Als Nebentatigkeit gilt nicht die Wahrnehmung 6ffent-
licher Ehrendmter sowie die unentgeltliche Fiihrung der Vormundschaft, Betreuung oder Pflegschaft fiir einen Angehdri-
gen; ihre Ubernahme ist vor Aufnahme dem unmittelbaren Dienstvorgesetzten schriftlich anzuzeigen.
(3) Die Genehmigung ist zu versagen, wenn zu besorgen ist, daB durch die Nebentatigkeit dienstliche Interessen
beeintréchtigt werden. Ein solcher Versagungsgrund liegt insbesondere vor, wenn die Nebentatigkeit
1. nach Art und Umfang die Arbeitskraft des Beamten so stark in Anspruch nimmt, daf die ordnungsgeméRe Erfiil-
lung seiner dienstlichen Pflichten behindert werden kann,
den Beamten in einen Widerstreit mit seinen dienstlichen Pflichten bringen kann,
in einer Angelegenheit ausgeubt wird, in der die Behorde, der der Beamte angehdrt, tétig wird oder tétig werden kann,
die Unparteilichkeit oder Unbefangenheit des Beamten beeinflussen kann,
zu einer wesentlichen Einschréankung der kiinftigen dienstlichen Verwendbarkeit des Beamten fiihren kann,
dem Ansehen der 6ffentlichen Verwaltung abtréglich sein kann.
Dle Voraussetzung des Satzes 2 Nr. 1 gilt in der Regel als erfillt, wenn die zeitliche Beanspruchung durch eine oder
mehrere Nebentétigkeiten in der Woche ein Finftel der regelméRigen wdchentlichen Arbeitszeit Gberschreitet. Das
Vorliegen eines Versagungsgrundes nach Satz 3 ist besonders zu priifen, wenn abzusehen ist, dass die Entgelte und
geldwerten Vorteile aus genehmigungspflichtigen Nebentatigkeiten im Kalenderjahr 30 v. H. der jéhrlichen Dienstbe-
zlige des Beamten bei Vollzeitbeschaftigung tiberschreiten werden; das Ergebnis der Priifung ist aktenkundig zu
machen. Die Genehmigung ist auf langstens fiinf Jahre zu befristen; sie kann mit Auflagen und Bedingungen verse-
hen werden. Der Beamte kann verpflichtet werden, nach Ablauf eines jeden Kalenderjahres seinem Dienstvorgesetz-
ten eine Aufstellung tber alle im Kalenderjahr ausgeiibten genehmigungspflichtigen Nebentétigkeiten und die dafiir
erhaltenen Entgelte und geldwerten Vorteile vorzulegen. Ergibt sich eine Beeintrachtigung dienstlicher Interessen
nach Erteilung der Genehmigung, so ist diese zu widerrufen.
(4) Nebentétigkeiten, die der Beamte nicht auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstherrn iiber-
nommen hat oder bei denen der Dienstvorgesetzte ein dienstliches Interesse an der Ubernahme der Nebentétigkeit
durch den Beamten nicht anerkannt hat, darf er nur auBerhalb der Arbeitszeit ausiiben. Ausnahmen diirfen nur in
besonders begriindeten Féllen, insbesondere im offentlichen Interesse, zugelassen werden, wenn dienstliche Grinde
nicht entgegenstehen und die versaumte Arbeitszeit nachgeleistet wird.
(5) Der Beamte darf bei der Austibung von Nebentatigkeiten Einrichtungen, Personal oder Material seines Dienstherrmn
nur bei Vorliegen eines offentlichen oder wissenschaftlichen Interesses mit vorheriger Genehmigung und gegen Ent-
richtung eines angemessenen Entgelts in Anspruch nehmen. Das Entgelt hat sich nach den dem Dienstherrn entste-
henden Kosten zu richten und muf den besonderen Vorteil berticksichtigen, der dem Beamten durch die Inan-
spruchnahme entsteht. Der Beamte ist verpflichtet, soweit er bei der Ausiibung von Nebentétigkeiten Einrichtungen,
Personal oder Material des Dienstherrn in Anspruch nimmt, auf Verlangen tber Art und Umfang der Nebentatigkei-
ten, die hierdurch erzielte Verglitung sowie tber Art und Umfang der Inanspruchnahme Auskunft zu geben. Die Ver-
gutung sowie Art und Umfang der Inanspruchnahme kénnen geschétzt werden, wenn der Beamte hieriiber keine
Auskunft gibt oder tber seine Angaben keine ausreichende Aufklarung geben kann oder Aufzeichnungen nicht vorlegt,
die er nach beamtenrechtlichen Rechtsvorschriften zu fiihren hat.
(6) Die Entscheidungen nach den Absatzen 1 bis 5 trifft, soweit nichts anderes bestimmt ist, die oberste Dienst-
behorde. Sie kann ihre Befugnisse durch Rechtsverordnung auf nachgeordnete Behorden tibertragen.
(7) Antrage auf Erteilung einer Genehmigung (Absatz 2) oder auf Zulassung einer Ausnahme (Absatz 4 Satz 2) und
Entscheidungen tber diese Antrage bediirfen der Schriftform. Der Beamte hat die fiir die Entscheidung erforderlichen
Nachweise tiber Art und Umfang der Nebentatigkeit zu fiihren. Das dienstliche Interesse (Absatz 4 Satz 1) ist akten-
kundig zu machen.
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Art. 74
1) Nicht genehmigungspflichtig ist
1. eine Nebentétigkeit, die der Beamte auf Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstherrn iibernommen hat,
2. eine unentgeltliche Nebentatigkeit mit Ausnahme
a) der Ubernahme eines Nebenamts, einer in Art. 73 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 1 nicht genannten Vormundschaft,
Betreuung oder Pflegschaft sowie einer Testamentsvollstreckung,
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b) der Ubernahme einer gewerblichen Tatigkeit, der Ausiibung eines freien Berufes oder der Mitarbeit bei
einer dieser Tatigkeiten,
c) des Eintritts in ein Organ eines Unternehmens, sofern es sich bei dem Unternehmen nicht um eine Genos-
senschaft handelt, sowie der Ubernahme einer Treuhanderschaft,
3. die Verwaltung eigenen oder der NutznieBung des Beamten unterliegenden Vermdgens,
eine schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinstlerische Tatigkeit oder Vortragstatigkeit des Beamten,
5. die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusammenhéngende selbstandige Gutachtertatigkeit von Professoren
an staatlichen Hochschulen sowie von Beamten an wissenschaftlichen Instituten und Anstalten,
6. die Tatigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen in Gewerkschaften oder Berufsverbanden oder in Selbsthilfeein-
richtungen der Beamten.
Die Unentgeltlichkeit einer Nebentétigkeit nach Satz 1 Nr. 2 wird durch die Gewahrung einer angemessenen Auf-
wandsentschadigung oder einer Gegenleistung von geringem Wert nicht ausgeschlossen.
(2) Liegen Anhaltspunkte fiir eine Verletzung von Dienstpflichten vor, kdnnen Dienstvorgesetzte verlangen, dal Beamte
Uber Art und Umfang nicht genehmigungspflichtiger Nebentétigkeiten und die hieraus erzielten Vergiitungen schriftlich
Auskunft erteilen und die erforderlichen Nachweise filhren. Eine nicht genehmigungspflichtige Nebentatigkeit ist von den
Dienstvorgesetzten ganz oder teilweise zu untersagen, wenn bei ihrer Austibung dienstliche Pflichten verletzt werden.
(3) Art. 73 Abs. 4 und 5 gelten entsprechend.
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Art. 75

Wird der Beamte aus seiner Tatigkeit im Vorstand, Aufsichtsrat, Verwaltungsrat oder in einem sonstigen Organ einer
Gesellschaft, Genossenschaft oder eines in einer anderen Rechtsform betriebenen Unternehmens, die er auf schriftli-
ches Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstherrn (ibernommen hat, hafthar gemacht, so hat er gegen
den Dienstherrn Anspruch auf Ersatz des ihm entstandenen Schadens. Ist der Schaden vorsatzlich oder grob fahrlas-
sig herbeigefiihrt worden, so ist der Dienstherr nur dann ersatzpflichtig, wenn der Beamte auf schriftliches Verlangen
eines Vorgesetzten gehandelt hat.

Art. 76

Endet das Beamtenverhéltnis, so enden, wenn im Einzelfall nichts anderes bestimmt wird, auch die Nebenamter und
Nebenbeschéftigungen, die dem Beamten im Zusammenhang mit seinem Hauptamt tbertragen worden sind oder
die er auf schriftliches Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstherrn (ibernommen hat.

Art. 77

(1) Die zur Ausfiihrung der Art. 73 bis 76 notwendigen Vorschriften iber die Nebentatigkeit der Beamten erlaft die

Staatsregierung durch Rechtsverordnung. In ihr kann auch bestimmt werden,

1. welche Tatigkeiten als 6ffentlicher Dienst im Sinn dieser Vorschriften anzusehen sind oder ihm gleichstehen,

2. obund inwieweit der Beamte fiir eine im 6ffentlichen Dienst ausgeibte oder auf Verlangen, Vorschlag oder Ver-
anlassung seines Dienstherrn Ubernommene Nebentétigkeit eine Vergiitung erhdlt oder eine erhaltene Vergi-
tung abzufiihren hat und diese Vergiitung geschatzt werden kann, wenn der Beamte hiertiber keine Auskunft
gibt oder iiber seine Angaben keine ausreichende Aufklarung geben kann oder Aufzeichnungen nicht vorlegt,
die er nach beamtenrechtlichen Rechtsvorschriften zu filhren hat,

3. inwieweit der Beamte Auskunft tiber eine Vergiitung aus einer genehmigungspflichtigen Nebentétigkeit zu ertei-
len hat,

4. unter welchen Voraussetzungen der Beamte bei der Austibung von Nebentétigkeiten Einrichtungen, Personal
oder Material des Dienstherrn in Anspruch nehmen darf und welches Entgelt er hierfir zu entrichten hat,

5. das Nahere hinsichtlich der Auskunftspflicht nach Art. 73 Abs. 3 Satz 6 und Abs. 5 Satz 3, Art. 74 Abs. 2 und 3,
der Schatzung nach Art. 73 Abs. 5 Satz 4, Art. 74 Abs. 3 sowie der Unentgeltlichkeit nach Art. 74 Abs. 1 Satz 1
Nr. 2, Satz 2.

(2) Im staatlichen Bereich kann das zustandige Staatsministerium in Erganzung einer Rechtsverordnung nach Absatz 1

Satz 2 Nr. 2 die Hohe der Vergutung fiir eine Nebentétigkeit durch Verwaltungsvorschriften regeln. Wird eine Verwal-

tungsvorschrift nicht erlassen, ist die Hohe der Verglitung vom zustandigen Staatsministerium durch Einzelentscheidung

zu bestimmen. Verwaltungsvorschriften und Einzelentscheidungen bediirfen der Zustimmung des Staatsministeriums

der Finanzen.

Art. 78

(1) Ein Ruhestandsbeamter oder frilherer Beamter mit Versorgungsbeziigen, der nach Beendigung des Beamten-
verhaltnisses auBerhalb des offentlichen Dienstes eine Beschaftigung oder Erwerbstatigkeit aufnimmt, die mit seiner
dienstlichen Tatigkeit in den letzten fiinf Jahren vor Beendigung des Beamtenverhaltnisses im Zusammenhang steht
und durch die dienstliche Interessen beeintrachtigt werden kdnnen, hat die Beschaftigung oder Erwerbstatigkeit der
letzten obersten Dienstbehdrde unverziiglich anzuzeigen. Die Anzeigepflicht endet nach

1. dreilJahren, wenn der Beamte mit dem Ende des Monats, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet, oder zu einem

spateren Zeitpunkt in den Ruhestand getreten ist,
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2. fiinf Jahren, spatestens jedoch bei Vollendung des 68. Lebensjahres, wenn der Beamte zu einem friiheren
Zeitpunkt in den Ruhestand getreten ist.

(2) Die Beschaftigung oder Erwerbstatigkeit ist zu untersagen, wenn zu besorgen ist, daf durch sie dienstliche

Interessen beeintréchtigt werden.

(3) Die Untersagung wird durch die letzte oberste Dienstbehdrde ausgesprochen; sie endet spatestens mit Ablauf

des Zeitraums, fiir den eine Anzeigepflicht nach Absatz 1 besteht. Die oberste Dienstbehérde kann ihre Befugnis-

se durch Rechtsverordnung auf nachgeordnete Behérden tibertragen.

Auszug aus der Bayerischen Nebentatigkeitsverordnung (BayNV)

§ 6 Erteilung, Widerruf und Ricknahme der Genehmigung

(1) In dem schriftlichen Antrag auf Erteilung einer Nebentatigkeitsgenehmigung (Art. 73 Abs. 7 Satz 1 BayBG) sind

Art, Umfang und Dauer der Tatigkeit, der Auftraggeber, die voraussichtliche Hohe der Vergiitung und die zeitliche

Beanspruchung durch alle von dem Beamten ausgeiibten genehmigungspflichtigen Nebentétigkeiten darzulegen.

(2) Die Genehmigung ist fiir jede einzelne Nebentatigkeit zu erteilen. Sie kann fir fortlaufende oder wiederkeh-

rende gleichartige Nebentatigkeiten auch allgemein erteilt werden. Umfang und Zeitdauer sind in der Genehmi-

gung zu begrenzen. 4Die schriftliche Entscheidung tiber den Antrag ist zu begriinden, soweit ihm die Behdrde nicht

entspricht. 5Dies gilt entsprechend fiir den Widerruf und die Riicknahme der Genehmigung. 6Dem Beamten kann

aufgegeben werden, die Beendigung der Nebentatigkeit schriftlich anzuzeigen.

(3) Nachtragliche Anderungen der im Genehmigungsantrag enthaltenen Tatsachen sind vom Beamten unverziig-

lich schriftlich anzuzeigen; die Anzeige entfallt bei nur unwesentlichen Anderungen.

(4) Bei der Nebentatigkeit von leitenden Krankenhausérzten im Bereich der Krankenversorgung ist eine Beein-

tréchtigung dienstlicher Interessen im Sinn des Art. 73 Abs. 3 Satz 2 Nrn. 1 und 3 sowie Satz 3 BayBG nicht anzu-

nehmen, soweit diese Nebentatigkeit im Rahmen des vom Dienstherrn eingerdumten Liquidationsrechts bleibt.

(5) Ein Versagungsgrund im Sinn des Art. 73 Abs. 3 Satz 2 Nr. 3 BayBG liegt nicht vor, wenn

1. ein Beamter auf Anforderung eines Gerichts oder einer Behérde ein Gutachten erstattet oder

2. eine juristische Person des offentlichen Rechts den Beamten zum Preisrichter, Schiedsrichter oder Schlichter
bestellt, es sei denn, daR Tatsachen die Annahme eines Interessenwiderstreits mit der Behorde, der der Beam-
te angehdrt, begriinden.

(6) Wird eine Genehmigung widerrufen, so soll dem Beamten eine angemessene Frist zur Abwicklung der

Nebentétigkeit eingeraumt werden, soweit die dienstlichen Interessen dies zulassen. Wird eine Genehmigung

zuriickgenommen, so kann dem Beamten eine angemessene Abwicklungsfrist eingeraumt werden.

§ 7 Allgemeine Genehmigung

(1) Die zur Ubernahme einer Nebenttigkeit erforderliche Genehmigung gilt als allgemein erteilt, wenn alle von dem
Beamten ausgetibten Nebentatigkeiten auerhalb der Arbeitszeit ausgeiibt werden, hierbei dienstliche Interessen im
Sinn des Art. 73 Abs. 3 BayBG nicht beeintrachtigt werden und die Vergiitung hierfir jahrlich insgesamt 2 400 DM
nicht tibersteigt. Die Bewirtschaftung eines landwirtschaftlichen Betriebs und die entgeltliche Mitarbeit in einem sol-
chen Betrieb auBerhalb der Arbeitszeit gelten dariiber hinaus als allgemein genehmigt, wenn davon ausgegangen
werden kann, daB nach Art und GroRe des Betriebs die zeitliche Beanspruchung im Jahresdurchschnitt das in Art. 73
Abs. 3 Satz 3 BayBG festgelegte RegelmaR nicht wesentlich tiberschreitet und ein Versagungsgrund im Sinn des Art.
73 Abs. 3 BayBG nicht vorliegt.

(2) Nebentatigkeiten nach Absatz 1 sind der Genehmigungshehérde schriftlich anzuzeigen, sofern es sich nicht um eine
einmalige Nebentétigkeit handelt. 2In die Anzeige sind die in § 6 Abs. 1 geforderten Angaben aufzunehmen. 3§ 6
Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Die allgemeine Genehmigung nach Absatz 1 Satze 1 und 2 gilt fiir die Dauer von fiinf Jahren, langstens jedoch bis
zur Beendigung der Nebentatigkeit. Soweit Nebentatigkeiten im Sinn des Absatzes 1 nach Ablauf von fiinf Jahren
weiter ausgeiibt werden, gelten diese fur jeweils weitere finf Jahre als allgemein genehmigt, wenn sie vorher der
Genehmigungshehérde erneut schriftlich angezeigt werden. § 6 Abs. 1 und 3 gelten entsprechend.

(4) Eine als allgemein erteilt geltende Genehmigung erlischt, wenn eine der Voraussetzungen nach Absatz 1 Satz 1
oder Satz 2 nicht mehr erfilllt ist. Das Erléschen ist dem Beamten schriftlich mitzuteilen. Zur Fortfiihrung der Nebentétig-
keit bedarf der Beamte der vorherigen schriftlichen Genehmigung nach Art. 73 Abs. 2 Satz 1 BayBG. Kann die Geneh-
migung zur Fortfiihrung der Nebentatigkeit nicht erteilt werden, soll dem Beamten auf Antrag eine angemessene Frist
zur Abwicklung der Nebentétigkeit eingerdumt werden, soweit die dienstlichen Interessen dies zulassen.

(5) In Verwaltungsvorschriften (§ 20) kann bestimmt werden, daR weitere Nebentétigkeiten als allgemein geneh-
migt gelten.

§ 8 Genehmigungsfreie Gutachtertatigkeit
Eine Gutachtertatigkeit ist nur dann selbstandig im Sinn von Art. 74 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 BayBG, wenn nach dem Gut-
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achtenersuchen eine personliche Leistung des Beamten erbeten wird und der Beamte das Gutachten in wesentlichen
Teilen selbst erarbeitet und die Verantwortung fiir das gesamte Gutachten durch Unterzeichnung tbernimmt. Nur
wenn der Beamte verhindert ist, selbst zu unterzeichnen, ist eine Unterzeichnung durch einen Vertreter zulassig;
die Verhinderungsvertretung ist kenntlich zu machen. Keine selbstandige Gutachtertatigkeit liegt insbesondere vor,
wenn sich die Tatigkeit auf die Feststellung von Sachverhalten oder Tatsachen mit technischen Mitteln oder auf
Grund von Laboruntersuchungen nach geldufigen Methoden ohne wissenschaftliche SchluRfolgerungen beschrénkt.
Untersuchungen und Beratungen, die in unmittelbarem Zusammenhang mit der Erstattung eines Gutachtens ste-
hen, gelten als Teil desselben. Als mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusammenhéngend gilt eine Gutachtertétigkeit
nur, wenn das Gutachten tber Fragen des Fachgebiets des Beamten erstattet wird.

§ 9 Vergutung fur Nebentéatigkeiten im bayerischen 6ffentlichen Dienst

(1) Fur eine Nebentétigkeit im bayerischen dffentlichen Dienst (§ 5) darf grundsétzlich eine Vergiitung nur gewahrt

werden

1. bei Gutachtertétigkeiten,

2. beiTatigkeiten, fir die auf andere Weise eine geeignete Arbeitskraft ohne erheblichen Mehraufwand nicht gewon-
nen werden kann,

3. beiTatigkeiten, deren Ausiibung — unbeschadet § 10 Abs. 1 Satz 2 — ohne Zahlung einer Vergiitung dem Beam-
ten nicht zugemutet werden kann.

(2) Eine Vergiitung darf nicht gewahrt werden, wenn der Beamte fiir die Wahrnehmung der Nebentatigkeit im Haupt-

amt angemessen entlastet wird.

(3) 1Vergitungen nach Absatz 1 dtirfen fiir die in einem Kalenderjahr ausgelibten Nebentatigkeiten folgende Betra-

ge nicht tibersteigen:

Bei Beamten der Besoldungsgruppen

Héchstbetrag

AlbisA8 7200DM

A9bisA12 8400DM

A13bisA16,B1,R1undR2 9600 DM

B2bisB5 R3bisR5 10800 DM

B 6 und hdher, R 6 und héher 12 000 DM.

Fur die Bemessung des Hochstbetrags ist die Besoldungsgruppe magebend, der der Beamte am Ende des Kalender-

jahres angehort.

Innerhalb des Hochstbetrags ist die Vergitung nach Umfang und Bedeutung der Nebentatigkeit abzustufen. Mit Aus-

nahme von Tage- und Ubernachtungsgeldern diirfen Auslagen nicht pauschaliert werden.

§ 10 Ablieferungspflicht

(1) Vergitungen fir eine oder mehrere Nebentatigkeiten, die im 6ffentlichen oder in dem ihm gleichstehenden Dienst
(8 4) oder auf Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstherrn ausgetibt werden, sind von dem Beamten insoweit an
den Dienstherrn im Hauptamt abzuliefern, als sie fiir die in einem Kalenderjahr ausgetibten Tatigkeiten den Héchst-
betrag nach § 9 Abs. 3 Satz 1 tibersteigen.

Soweit es sich hierbei um Nebentatigkeiten als Aufsichtsrat, Vorstand oder in einem sonstigen Organ oder Gremium
eines privatrechtlich oder 6ffentlich-rechtlich organisierten Unternehmens sowie um Nebentétigkeiten bei Kérper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts handelt, entféllt der Ablieferungsfreibetrag fir die Beam-
ten im Sinne des Bayerischen Beamtengesetzes.

(2) Bei der Festsetzung des abzuliefernden Betrags sind von den Vergiitungen Aufwendungen abzusetzen, die im
Zusammenhang mit der Nebentétigkeit nachweislich entstanden sind. Voraussetzung fiir den Abzug ist, daf der Beam-
te fiir diese Aufwendungen keinen Auslagenersatz erhalten hat.

(3) Vergutungen fiir in einem Kalenderjahr ausgetibte Nebentatigkeiten nach Absatz 1 sollen abgeliefert werden, sobald
sie insgesamt — abziiglich der Aufwendungen nach Absatz 2 — den ablieferungsfreien Hochstbetrag tibersteigen.

§ 11 Ausnahmen von 8§ 9 und 10

(1) §9Abs.1und3und § 10 sind nicht anzuwenden auf Vergitungen fiir

1. eine Lehr- oder Unterrichtstatigkeit,

2. eine Mitwirkung bei Priifungen,

3. eine schriftstellerische, wissenschaftliche oder kiinstlerische Tatigkeit oder eine Vortragstétigkeit,

4. Tatigkeiten auf dem Gebiet der wissenschaftlichen Forschung,

5. eine mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusammenhéngende selbstandige Gutachtertétigkeit von Beamten an
offentlichen Hochschulen, wissenschaftlichen Instituten und Anstalten, die nicht unter § 1 Satz 3 fallen,
Tatigkeiten als gerichtlicher oder staatsanwaltschaftlicher Sachverstandiger,

7. Gutachtertatigkeiten von Arzten, Zahnarzten oder Tierdrzten fiir Versicherungstrager oder fiir andere juristische

Personen des offentlichen Rechts,

o
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8. arztliche, zahnérztliche oder tierarztliche Verrichtungen der in Nummer 7 genannten Personen, fiir die nach den
Gebuhrenordnungen Gebihren zu zahlen sind,

9.  Arbeitnehmererfindungen,

10. Tatigkeiten, die ausschlieRlich wéahrend eines unter Fortfall der Dienstbeziige gewahrten Urlaubs von mehr
als drei Monaten oder in besonderen Ausnahmeféllen von mehr als einem Monat ausgeubt werden,

11. Tatigkeiten, die zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs oder im &ffentlichen Interesse notwendig sind,
soweit die oberste Dienstbehdrde eine Ausnahme von der Ablieferungspflicht fiir erforderlich halt.

(2) §9Abs.1und3und§ 10Abs. 1 Satz 1 sind auf kommunale Wahlbeamte auf Zeit, die Vorsitzende des Verwal-

tungsrats einer Sparkasse oder Stellvertreter des Vorsitzenden sind, mit folgenden Ma3gaben anzuwenden:

1. Der Hochstbetrag nach § 9 Abs. 3 Satz 1 verdoppelt sich fiir die Vergiitung des Vorsitzenden und erhéht sich fiir
die Vergtitung des Stellvertreters um 50 v. H.;

2. der Hochstbetrag nach § 9 Abs. 3 Satz 1 verdoppelt sich bis zum 31. Dezember 2007 fiir die Vergiitung der Stell-
vertreter in einer Fusionssparkasse, wenn sie oder ihre Amtsvorganger Vorsitzende des Verwaltungsrats einer
Sparkasse waren, die nach dem 1. Januar 1999 und bis einschlieflich 1. Januar 2001 mit der Fusionssparkasse
vereinigt worden ist oder vereinigt wird;

3. Vergiitungen sind nach § 10 Abs. 1 Satz 1 insoweit abzuliefern, als sie den Héchstbetrag nach Nummer 1 oder
2 Ubersteigen.

§ 12 Abrechnung tiber Nebentatigkeitsvergiitungen

(1) Beamte, denen Vergitungen zugeflossen sind, auf die § 10 anzuwenden ist, haben ihrem Dienstvorgesetzten bis
spatestens 31. Januar eines jeden Jahres eine Abrechnung tiber die im abgelaufenen Kalenderjahr zugeflossenen Ver-
giitungen vorzulegen.

Von dem Beamten kann verlangt werden, daB er Aufzeichnungen tiber die zugeflossenen Vergitungen fiihrt.

(2) Die abzufiihrende Vergiitung ist im Weg der Schatzung festzusetzen, wenn der Beamte hieriiber keine Auskunft
gibt oder Uber seine Angaben keine ausreichende Aufklarung geben kann oder Aufzeichnungen nicht vorlegt, zu deren
Fuhrung er verpflichtet wurde.

Dabei sind alle Umstéande zu beriicksichtigen, die nach Lage des Falls fiir die Schatzung von Bedeutung sind. Sobald
die erforderlichen Angaben vorliegen, ist die Festsetzung zu berichtigen.

(3) Die abzufuihrende Vergiitung wird einen Monat nach der Festsetzung fallig. Durch die Berichtigung nach Absatz 2
Satz 3 wird die Falligkeit nicht bertihrt.

(4) Wird der abzufiihrende Betrag innerhalb eines Monats nach Falligkeit nicht entrichtet, so ist von dem riickstan-
digen Betrag ab dem Zeitpunkt der Falligkeit fiir jeden vollen Monat ein Zuschlag in Hohe von 0,5 v. H. zu erheben.
Fir die Berechnung des Zuschlags wird der riickstandige Betrag auf volle 100 DM abgerundet.

§ 20 ErlaB von Verwaltungsvorschriften

Die zur Durchfiihrung dieser Verordnung im staatlichen Bereich erforderlichen allgemeinen Verwaltungsvorschriften
erlalt das Staatsministerium der Finanzen. Verwaltungsvorschriften, die nur den Geschaftshereich eines Staatsmini-
steriums betreffen, erlaBt dieses Staatsministerium. Verwaltungsvorschriften iber die Héhe von Vergiitungen bedr-
fen im staatlichen Bereich der Zustimmung des Staatsministeriums der Finanzen.
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