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Thiringen
Auszug aus dem Thiringer Beamtengesetz

§ 66 Pflicht zur Austibung von Nebentatigkeiten Thiiringen
Der Beamte ist verpflichtet, auf Verlangen seiner obersten Dienstbehtrde eine Nebentatigkeit (Nebenamt, Neben-
beschéaftigung) im offentlichen Dienst zu ibernehmen und fortzufiihren, sofern diese Tatigkeit seiner Vorbildung oder
Berufsausbildung entspricht und ihn nicht tiber Gebiihr in Anspruch nimmt. Die oberste Dienstbehdrde kann die Befug-

nis auf nachgeordnete Behdrden ibertragen.

§ 67 Genehmigung der Nebentatigkeit

(1) Der Beamte bedarf zur Ubernahme jeder Nebentatigkeit, mit Ausnahme der in § 68 Abs. 1 abschlieRend aufge-

filhrten, der vorherigen Genehmigung, soweit er nicht nach § 66 zu ihrer Wahrnehmung verpflichtet ist. Als Nebentétig-

keit gilt nicht die Wahrnehmung 6ffentlicher Ehrendmter sowie einer unentgeltlichen Vormundschaft, Betreuung oder

Pflegschaft eines Angehorigen; ihre Ubernahme ist vor Aufnahme schriftlich anzuzeigen.

(2) Die Genehmigung ist zu versagen, wenn zu besorgen ist, daB durch die Nebentétigkeit dienstliche Interessen

beeintrachtigt werden. Ein solcher Versagungsgrund liegt insbesondere vor, wenn die Nebentatigkeit

1. nachArt und Umfang die Arbeitskraft des Beamten so stark in Anspruch nimmt, daB die ordnungsgemage Erfiil-
lung seiner dienstlichen Pflichten behindert werden kann,

2. den Beamten in einen Widerstreit mit seinen dienstlichen Pflichten bringen kann,

3. ineiner Angelegenheit ausgebt wird, in der die Behorde, der der Beamte angehart, tatig wird oder tatig werden
kann,

4. die Unparteilichkeit oder Unbefangenheit des Beamten beeinflussen kann,

5. zu einer wesentlichen Einschrankung der kiinftigen dienstlichen Verwendbarkeit des Beamten fiihren kann,

6. dem Ansehen der offentlichen Verwaltung abtraglich sein kann.

Die Voraussetzung des Satzes 2 Nr. 1 gilt in der Regel als erfilllt, wenn die zeitliche Beanspruchung durch eine oder

mehrere Nebentatigkeiten in der Woche ein Fiinftel der regelmaBigen wachentlichen Arbeitszeit Uberschreitet. Ergibt

sich eine Beeintrachtigung dienstlicher Interessen nach Erteilung der Genehmigung, so ist diese zu widerrufen.

(3) Nebentatigkeiten, die der Beamte nicht auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten

{ibernommen hat oder bei denen der Dienstvorgesetzte ein dienstliches Interesse an der Ubernahme der Nebentétig-

keit durch den Beamten nicht anerkannt hat, darf er nur auBerhalb der Arbeitszeit austiben. Ausnahmen diirfen nur in

besonders begriindeten Fallen, inshesondere im offentlichen Interesse, zugelassen werden, wenn dienstliche Griinde

nicht entgegenstehen und die versaumte Arbeitszeit nachgeleistet wird.

(4) Die Genehmigung erteilt die oberste Dienstbehérde. Sie kann die Befugnis auf nachgeordnete Behérden tiber-

tragen.

(5) Der Beamte darf bei der Austibung von Nebentatigkeiten Einrichtungen, Personal oder Material des Dienstherrn

nur bei Vorliegen eines 6ffentlichen oder wissenschaftlichen Interesses mit dessen Genehmigung und gegen Entrich-

tung eines angemessenen Entgelts in Anspruch nehmen. Das Entgelt hat sich nach den dem Dienstherrn entstehen-

den Kosten zu richten und muB den besonderen Vorteil berticksichtigen, der dem Beamten durch die Inanspruchnah-

me entsteht.

(6) Antrage auf Erteilung einer Genehmigung (Absatz 1) oder auf Zulassung einer Ausnahme (Absatz 3 Satz 2) und

Entscheidungen tber die Antrége sowie das Verlangen auf Ubernahme einer Nebentétigkeit bediirfen der Schriftform.

Der Beamte hat die fiir die Entscheidung der Dienstbehérde erforderlichen Nachweise tiber Art und Umfang der

Nebentétigkeit zu fiihren. Das dienstliche Interesse (Absatz 3 Satz 1) ist aktenkundig zu machen.

§ 68 Nicht genehmigungspflichtige Nebentéatigkeiten
(1) Nicht genehmigungspflichtig ist
1. eine unentgeltliche Nebentatigkeit mit Ausnahme
a) der Ubernahme eines Nebenamtes, einer in § 67 Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 1 nicht genannten Vormundschaft,
Betreuung oder Pflegschaft oder Testamentsvollstreckung,
b) der Ubernahme einer gewerblichen Tétigkeit, der Ausiibung eines freien Berufes oder der Mitarbeit bei einer
dieser Tatigkeiten,
¢) des Eintritts in ein Organ eines Unternehmens mit Ausnahme einer Genossenschaft sowie der Ubernahme
einer Treuhanderschaft,
2. die Verwaltung eigenen oder der NutznieRung des Beamten unterliegenden Vermdgens,
3. eine schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinstlerische oder Vortragstatigkeit des Beamten,
4. die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusammenhéngende selbstandige Gutachtertatigkeit von Lehrern an
6ffentlichen Hochschulen und von Beamten an wissenschaftlichen Instituten und Anstalten,
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5. die Tatigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen in Gewerkschaften oder Berufsverbanden oder in Selbsthil-
feeinrichtungen der Beamten.
(2) Eine nicht genehmigungspflichtige Nebentatigkeit ist ganz oder teilweise zu untersagen, wenn der Beamte bei
ihrer Ausiibung dienstliche Pflichten verletzt. Der Beamte ist insoweit auf Verlangen der Dienstbehorde verpflich-
. tet, tiber Art und Umfang der Nebentétigkeit schriftlich Auskunft zu geben.
Thiringen
§ 69 Ruckgriff bei Haftungsschéaden von Beamten
Der Beamte, der aus einer auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten (ibernommenen
Tatigkeit im Vorstand, Aufsichtsrat, Verwaltungsrat oder in einem sonstigen Organ einer Gesellschaft, Genossenschaft
oder eines in einer anderen Rechtsform betriebenen Unternehmens haftbar gemacht wird, hat gegen den Dienstherm
Anspruch auf Ersatz des ihm entstandenen Schadens. Ist der Schaden vorsatzlich oder grob fahrlassig herbeigefiihrt,
50 ist der Dienstherr nur dann ersatzpflichtig, wenn der Beamte auf Verlangen eines Vorgesetzten gehandelt hat.

§ 70 Beendigung von Nebenamtern und -beschaftigungen

Endet das Beamtenverhaltnis, so enden, wenn im Einzelfall nichts anderes bestimmt wird, auch die Nebendmter und
Nebenbeschaftigungen, die dem Beamten im Zusammenhang mit seinem Hauptamt Ubertragen sind oder die er auf
Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten tibernommen hat.

§ 71 Rechtsverordnung tUber Nebentéatigkeit

Die zur Ausfiihrung der §§ 66 bis 70 notwendigen Vorschriften tiber die Nebentétigkeit der Beamten erlaft die Lan-

desregierung durch Rechtsverordnung. In ihr kann bestimmt werden,

1. welche Tatigkeiten als offentlicher Dienst im Sinne dieser Vorschriften anzusehen sind oder ihm gleichstehen,

2. ob und inwieweit der Beamte fir eine im ffentlichen Dienst ausgeiibte oder auf Verlangen, Vorschlag oder Ver-
anlassung seines Dienstvorgesetzten Ubernommene Nebentatigkeit eine Vergiitung erhalt oder eine erhaltene
Vergiitung abzufiihren hat,

3. welche Beamtengruppen auch zu einer der in § 68 Abs. 1 Nr. 2 und 3 bezeichneten Nebentétigkeit der Geneh-
migung beddrfen, soweit es nach der Natur des Dienstverhaltnisses erforderlich ist,

4. unter welchen Voraussetzungen der Beamte zur Austibung von Nebentatigkeiten Einrichtungen, Personal oder
Material des Dienstherrn in Anspruch nehmen darf und in welcher Hohe hierfiir ein Entgelt an den Dienstherm zu
entrichten ist. Das Entgelt kann pauschaliert in einem Vomhundertsatz des aus der Nebentatigkeit erzielten Brut-
toeinkommens festgelegt werden und bei unentgeltlich ausgeiibter Nebentatigkeit entfallen.

§ 72 Anzeigepflicht fur Ruhestandsbeamte und friihere Beamte

(1) Ein Ruhestandsbeamter oder friherer Beamter mit Versorgungsbeziigen, der nach Beendigung des Beamten-
verhéltnisses innerhalb eines Zeitraums von fiinf Jahren oder, wenn der Beamte mit dem Ende des Monats in den
Ruhestand tritt, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet, innerhalb eines Zeitraums von drei Jahren auBerhalb des
offentlichen Dienstes eine Beschaftigung oder Erwerbstétigkeit aufnimmt, die mit seiner dienstlichen Tatigkeit in den
letzten fiinf Jahren vor Beendigung des Beamtenverhaltnisses im Zusammenhang steht und durch die dienstliche
Interessen beeintrachtigt werden konnen, hat die Beschaftigung oder Erwerbstétigkeit der letzten obersten Dienst-
behdrde anzuzeigen.

(2) Die Beschaftigung oder Erwerbstatigkeit ist zu untersagen, wenn zu besorgen ist, dal durch sie dienstliche Inter-
essen beeintrachtigt werden.

(3) Das Verbot wird durch die letzte oberste Dienstbehdrde ausgesprochen; es endet spatestens mit Ablauf von fiinf
Jahren nach Beendigung des Beamtenverhéltnisses. Die oberste Dienstbehdrde kann ihre Befugnis auf nachgeord-
nete Behdrden tbertragen.

Auszug aus der Thiringer Nebentéatigkeitsverordnung (ThirNVO)

§ 5 Antrag zur Genehmigung von Nebentéatigkeiten

In dem Antrag zur Genehmigung von Nebentatigkeit hat der Beamte der obersten Dienstbehdrde Angaben zu machen
Uber

1. Artund zeitlichen Umfang der Nebentatigkeit, den Auftraggeber und die voraussichtliche Hohe der Vergiitung,
2. Beginn und voraussichtliches Ende der Nebentétigkeit,

3. sonstige Tatsachen, die nach § 67 Abs. 2 ThUrBG zu einer Beeintréchtigung dienstlicher Interessen fihren kdnnen.

§ 6 Allgemeine Erteilung, Widerruf der Genehmigung
(1) Die zur Ubernahme einer oder mehrerer Nebenbeschaftigungen gegen Vergiitung erforderliche Genehmigung
gilt allgemein als erteilt, wenn die Nebenbeschaftigungen insgesamt geringen Umfang haben, auRerhalb der Dienst-
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zeit ausgeiibt werden und kein gesetzlicher Versagungsgrund vorliegt. Der Umfang einer oder mehrerer Neben-
beschéftigungen ist als gering anzusehen, wenn die Vergttung hierfir insgesamt 200 Deutsche Mark im Monat
nicht tibersteigt und die zeitliche Beanspruchung durch eine oder mehrere Nebenbeschéaftigungen in der Woche ein
Funftel der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit nicht tiberschreitet. In diesen Fallen ist die Nebenbeschéfti-
gung dem Dienstvorgesetzten anzuzeigen, es sei denn, daB es sich um eine einmalige, gelegentliche Nebenbe-
schaftigung handelt.

(2) Eine als genehmigt geltende Nebenbeschéaftigung ist zu untersagen, wenn ihre Austibung dienstliche Inter-
essen beeintréchtigt.

(3) Wird eine Genehmigung widerrufen oder eine als genehmigt geltende Nebenbeschaftigung oder eine nichtge-
nehmigungspflichtige Nebentatigkeit untersagt, soll dem Beamten eine angemessenen Frist zur Abwicklung der
Nebentétigkeit eingerdumt werden, soweit die dienstlichen Interessen dies gestatten.

§ 7 Vergltung

(1) Vergutung fiir eine Nebentatigkeit ist jede Gegenleistung in Geld oder geldwerten Vorteilen, auch wenn kein
Rechtsanspruch auf sie besteht.

(2) Als Vergutung im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht

1. der Ersatz von Fahrkosten sowie Tagegelder bis zur Hohe des Betrages, den das Thirringer Reisekostengesetz fiir
Beamte in der héchsten Reisekostenstufe fiir den vollen Kalendertag vorsieht, oder, sofern bei Anwendung die-
ser Vorschriften ein Zuschu® zustehen wiirde, bis zur Hohe des Gesamtbetrages; entsprechendes gilt fiir Uber-
nachtungsgelder,

2. die vereinnahmte Umsatzsteuer,

3. der Ersatz sonstiger barer Auslagen, wenn keine Pauschalierung vorgenommen wird.

(3) Pauschalierte Aufwandsentschadigungen sind in vollem Umfang, Tage- und Ubernachtungsgelder insoweit, als
sie die Betrage nach Absatz 2 Nr. 1 (ibersteigen, als Vergiitung anzusehen.

§ 8 Verguitung fur bestimmte Nebentétigkeiten und Ablieferungspflicht

(1) Fir eine Nebentatigkeit im 6ffentlichen Dienst Thiringens wird grundsatzlich keine Vergiitung gewahrt. Aus-

nahmen konnen zugelassen werden fiir

1. Gutachtertatigkeiten und schriftstellerische Tatigkeiten,

2. Tatigkeiten, deren unentgeltliche Austibung dem Beamten nicht zugemutet werden kann,

3. Tatigkeiten, fur die auf andere Weise eine geeignete Arbeitskraft ohne erheblichen Mehraufwand nicht gewon-
nen werden kann.

Wird der Beamte fiir die Nebentatigkeit entsprechend entlastet, darf eine Vergtitung nicht gewahrt werden.

(2) Werden Vergutungen nach Absatz 1 Satz 2 gewahrt, so durfen sie im Kalenderjahr insgesamt nicht tbersteigen

fir Beamten in den Besoldungsgruppen Deutsche Mark

(Bruttobetrag) A 1 bisA 8 7200

A9bisA12 8400

A13hisA16,B1,C1hisC3,R1undR2 9600

R2bisB5,C4,R3bisR5 10800

ahB6,abR6 12000

Innerhalb des Hochstbetrages ist die Vergtitung nach dem Umfang und der Bedeutung der Nebentatigkeit abzustufen.

Mit Ausnahme von Tage- und Ubernachtungsgeldem diirfen Auslagen nicht pauschaliert werden.

(3) Vergiitungen fir eine oder mehrere Nebentatigkeiten, die im 6ffentlichen oder dem ihm gleichstehenden Dienst

(§ 3) oder auf Vorschlag oder Veranlassung des Dienstvorgesetzten ausgelibt werden, sind von dem Beamten inso-

weit an den Dienstherrn im Hauptamt abzuliefern, als sie fir die in einem Kalenderjahr ausgeiibten Tétigkeiten den

Hochstbetrag nach Absatz 2 Satz 1 tibersteigen. Fiir die Bemessung des Hochstbetrags ist die Besoldungsgruppe maf-

gebend, der der Beamte am Ende des Kalenderjahres angehort.

Vor der Ermittlung des abzuliefernden Betrages sind von den Vergiitungen die im Zusammenhang mit der Nebentatig-

keit entstandenen Aufwendungen abzusetzen, und zwar fiir

1. Fahrkosten sowie Unterkunft und Verpflegung bis zur Hohe der in § 7 Abs. 2 Nr. 1 genannten Betrage,

2. die Inanspruchnahme von Einrichtungen, Personal oder Material des Dienstherrn (einschlieBlich Vorteilsausgleich)
und

3. sonstige Hilfeleistungen und selbst beschafftes Material.

Voraussetzung ist, dal der Beamte fiir diese Aufwendungen keinen Auslagenersatz erhalten hat.

(4) Vergttungen im Sinne des Absatzes 3 sind innerhalb von vier Wochen abzuliefern, nachdem sie den Betrag tber-

steigen, der dem Beamten zu belassen ist.

(5) Die Verpflichtungen nach den Absatzen 3 und 4 treffen auch Ruhestandsbeamte und frihere Beamte insoweit,

als die Vergutungen vor der Beendigung des Beamtenverhéltnisses ausgeiibte Nebentatigkeiten gewahrt worden

sind.

Thiringen
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§ 9 Ausnahmen von § 8
§ 8 ist mit Ausnahme des Absatzes 1 Satz 3 nicht anzuwenden auf Vergiitungen fiir
1. eine Lehr- oder Unterrichtstatigkeit,
2. Tatigkeiten als gerichtlicher oder staatsanwaltschaftlicher Sachverstandiger,
3. Tatigkeiten auf dem Gebiet der wissenschaftlichen Forschung,
4. Gutachtertétigkeiten von Arzten, Zahnarzten oder Tierdrzten fir Versicherungstréger oder fur andere juristi-
sche Personen des offentlichen Rechts,
5. érztliche, zahnérztliche oder tierdrztliche Verrichtungen der in Nummer 4 genannten Personen, fiir die nach den
Gebuhrenordnungen Gebihren zu zahlen sind,
6. Tatigkeiten, die ausschlieRlich wahrend eines unter Fortfall der Dienstbeziige gewahrten Urlaubs von mehr als
drei Monaten oder nach Lage des Einzelfalls von mehr als einem Monat ausgelibt werden,
eine Mitwirkung bei Prifungen,
eine schriftstellerische, wissenschaftliche oder kiinstlerische Tatigkeit oder eine Vortragstatigkeit,
Arbeitnehmererfindungen,
0. Tatigkeiten, die kommunale Wahlbeamte auf Zeit in den kommunalen Spitzenverbanden oder in deren Auftrag in
Korperschaften des offentlichen Rechts austiben.

B © o~

§ 10 Abrechnung uber Nebentatigkeitsvergiitungen

(1) Beamte, denen Vergiitungen zugeflossen sind, auf die § 8 anzuwenden ist, haben ihrem Dienstvorgesetzten bis
spatestens 31. Marz eines jeden Jahres eine Abrechnung tiber die im abgelaufenen Kalenderjahr zugeflossenen Ver-
gitungen vorzulegen.

Von dem Beamten kann verlangt werden, daB er Aufzeichnungen ber die zugeflossenen Vergitungen fiihrt.

(2) Auf die Vorlage der Abrechnung kann die Genehmigungsbehérde (§ 11) verzichten, wenn die im abgelaufenen
Kalenderjahr zugeflossenen Vergiitungen insgesamt den Betrag von 1000 Deutsche Mark (brutto) nicht tiberschrei-
ten. Dies gilt nicht, wenn unter § 8 Abs. 3 Satz 1 fallende Vergiitungen, die fiir die in einem Kalenderjahr ausgeiibte
Nebentatigkeiten desselben Kalenderjahres des ablieferungsfreien Hochstbetrag (§ 8 Abs. 2 Satz 1) tibersteigen.
(3) Die abzufiihrende Vergiitung ist im Weg der Schatzung festzusetzen, wenn der Beamte hieriiber keine Auskunft
gibt oder Uber seine Angaben keine ausreichende Aufklarung geben kann oder Aufzeichnungen nicht vorlegt, zu deren
Fuhrung er verpflichtet wurde.

Dabei sind alle Umstande zu beriicksichtigen, die nach Lage des Falles fiir die Schatzung von Bedeutung sind. Sobald
die erforderlichen Angaben vorliegen, ist die Festsetzung zu berichtigen.

(4) Die abzufiihrende Verglitung wird einen Monat nach der Festsetzung, die im Weg der Schétzung erfolgt ist, fallig.
Durch die Berechtigung nach Absatz 3 Satz 3 wird die Falligkeit nicht berihrt.

Wird der abzufiihrende Betrag innerhalb eines Monats nach Falligkeit nicht entrichtet, so ist von dem riickstandigen
Betrag ab dem Zeitpunkt der Félligkeit fiir jeden vollen Monat ein Zuschlag in Hohe von 0,5 vom Hundert zu erhe-
ben. Fir die Berechnung des Zuschlages wird der riickstandige Betrag auf volle 100 Deutsche Mark abgerundet.
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